COMUNE DI ARZERGRANDE
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-07-2023 AL 30-09-2023

. L di cui 0 0 % % %

Descrizione struttura Dipendenti e e e el el el el altre % % di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
FINANZIARIO PERSONALE SOCIALE 3 175,00 148,00 27,00 26,00 0,00 1,00 84,57 15,43 14,86 0,00 0,57
LAVORI P.- AMBIEN -PROT.CIVILE 3 182,00 94,00 88,00 10,00 35,00 78,00 51,65 48,35 5,49 19,23 42,86
AF.GEN.-SEGR.-TRIB.CULT.CED 2 128,00 97,00 31,00 28,00 3,00 3,00 75,78 24,22 21,88 2,34 2,34
DEM.- P.LOCALE - ASSOCIAZ. 4 273,00 232,00 41,00 35,00 3,00 6,00 84,98 15,02 12,82 1,10 2,20
EDIL.PRIV.- URB. - COMMERC. 1 64,00 56,00 8,00 7,00 0,00 1,00 87,50 12,50 10,94 0,00 1,56




