COMUNE DI ARZERGRANDE
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-04-2023 AL 30-06-2023

. L di cui 0 0 % % %

Descrizione struttura Dipendenti e e e el el el el altre % % di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
FINANZIARIO PERSONALE SOCIALE 3 158,00 133,00 25,00 21,00 0,00 4,00 84,18 15,82 13,29 0,00 2,53
LAVORI P.- AMBIEN -PROT.CIVILE 2 122,00 42,00 80,00 11,00 0,00 69,00 34,43 65,57 9,02 0,00 56,56
AF.GEN.-SEGR.-TRIB.CULT.CED 3 196,00 158,00 38,00 35,00 2,00 2,00 80,61 19,39 17,86 1,02 1,02
DEM.- P.LOCALE - ASSOCIAZ. 4 256,00 227,00 29,00 20,00 5,00 6,00 88,67 11,33 7,81 1,95 2,34
EDIL.PRIV.- URB. - COMMERC. 1 61,00 59,00 2,00 2,00 0,00 0,00 96,72 3,28 3,28 0,00 0,00




